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План роботи 
Центру ветеранського розвитку на 2026 рік
(далі – Центр)
	№ п/п
	Найменування заходу
	Термін виконання
	Відповідальний

	1
	Аналіз потреб ветеранів війни, осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, постраждалих учасників Революції Гідності, членів сімей таких осіб, а також членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни та загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України (анкети, інтерв’ю, запити) для формування оновлених напрямів роботи Центру
	Січень
	Керівник Центру

	2
	Оновлення партнерських угод та укладання нових договорів про співпрацю (заклади реабілітації, центри зайнятості, ветеранські організації, військові частини)
	Січень–лютий
	Директор, Керівник Центру

	3
	Проведення циклу консультацій щодо можливостей здобути іншу професійну кваліфікацію, пройти перепідготовку або підвищення кваліфікації у закладі освіти, а також щодо проходження процедури підтвердження результатів неформального та інформального навчання через Кваліфікаційний центр для ветеранів війни, осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, постраждалих учасників Революції Гідності та членів їхніх сімей
	Протягом року
	Керівник Центру, Практичний психолог,
Фахівець з профорієнтації,
Фахівець з організації навчання

	4
	Старт програми «Професія для захисника» (короткострокові курси, профпроби, індивідуальні освітні траєкторії) для ветеранів війни, осіб, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, постраждалих учасників Революції Гідності та членів їхніх сімей
	Лютий–грудень
	Керівник Центру, Майстри виробничого навчання

	5
	Тренінг «Психологічна стійкість та адаптація»
	Березень
	Практичний психолог

	6
	Круглий стіл «Можливості для ветеранів у системі професійної освіти»
	Квітень 
	Керівник Центру

	7
	Профорієнтаційні зустрічі з ветеранами війни, особами, які мають особливі заслуги перед Батьківщиною, постраждалими учасниками Революції Гідності та членами їхніх сімей. Презентація освітніх програм закладу
	Протягом року
	Керівник Центру,
Фахівець з профорієнтації,
Фахівець з організації навчання

	8
	Участь у заходах та семінарах, організованих установами соціального захисту, центрами зайнятості, ветеранськими організаціями
	Протягом року
	Керівник Центру

	9
	Індивідуальний супровід ветеранів війни, осіб з особливими заслугами перед Батьківщиною, постраждалих учасників Революції Гідності та членів їхніх сімей: допомога у виборі професії, мотиваційні бесіди, психологічна підтримка
	Протягом року
	Практичний психолог, соціальний педагог

	10
	Організація участі Центру у міських заходах до Дня Незалежності України
	Серпень
	Керівник Центру

	11
	Проведення заходів до Дня захисників і захисниць України
	Жовтень
	Керівник Центру

	12
	Участь у заходах до Дня Гідності та Свободи
	Листопад
	Керівник Центру

	13
	Участь в урочистостях до Дня Збройних Сил України
	Грудень
	Керівник Центру

	14
	Підготовка інформаційних матеріалів, публікацій, новин та висвітлення діяльності Центру на сайті закладу освіти
	Протягом року
	Керівник Центру

	15
	Семінар «Кар’єрні можливості для ветеранів та членів їхніх сімей: ринок праці 2026»
	Листопад
	Керівник Центру, Центр зайнятості
 (за згодою)

	16
	Підготовка річного звіту за результатами роботи Центру
	Грудень
	Керівник Центру

	17
	Розробка плану роботи Центру на 2027 рік
	Грудень
	Керівник Центру
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